
Das Geräusch der Klingel. Endlich. Gute Vorbereitung ist alles und eine abgeschlossene 
Ausbildung. Berufserfahrung ist vorhanden. Kenntnisse im Umgang mit den DATEV-Anwen-
dungen und MS-Office selbstverständlich. Die Motivation am Anschlag. Endlich etwas selbst 
bewegen. Freude auf das Team. Die Körperspannung ist da. Jemand kommt näher.  
Ein Lächeln, eine ausgestreckte Hand. 

 
Die Finger knöpfen die Entspannung auf. Der Kaffee duftet. Das Wasser erfrischt. Es erwarten 
einen anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben und Tätigkeitsfelder. Gut so. Regel-
mäßige Fortbildungen und die Möglichkeiten zur Weiterbildung. Perfekt. Flexible Arbeitszeiten 
und ein moderner Arbeitsplatz. Das passt. Leistungsgerechte Vergütung und umfangreiche 
Sozialleistungen runden das interessante Gespräch ab. Habe alles gehört. Habe alles gefragt. 
Ein Handschlag. Vertrauen. Die Entscheidung meinerseits bereits gereift. Wunderbar.  
Ein neues Kapitel. 

 
Es braucht nicht lange. Das Interesse ist da. Die Anzeige anders. Interessant. Die Gehaltsvor-
stellung formuliert. Eintrittstermin am besten per sofort. Jetzt noch die Bewerbung an Herrn 
Steuerberater Karsten Runge. Die Finger sausen über die Tastatur. Raus ist die E-Mail an:  
bewerbung@bkup.de. Vorfreude und Entspannung machen sich breit. 

Beckmann Koßmann und Partner 
Landrat-Christians-Straße 110 
28779 Bremen-Blumenthal 

Telefon  (0421) 69 070-7  
E-Mail  kanzlei@bkup.de 
www.bkup.de

Aufgabengebiet

KAPITEL 1

KAPITEL 2

Qualifikationen und Kompetenzen

Erwartungen

Entdeckung

 
Ein sonniger Morgen im Norden. Der Blick richtet sich auf das imposante Rot-Backsteinge-
bäude. Hier also. Hier würde der Neubeginn stattfinden. Neugierde. Das gewisse Kribbeln 
im Bauch. Tief Luft holen. Was sind noch einmal die Anforderungen: Lohn- und Finanzbuch-
führungen für einen eigenen Mandantenkreis. Erstellung von Steuererklärungen und Jahresab-
schlüssen für Einzelunternehmen, Personen- und Kapitalgesellschaften und Privatpersonen. 
Das klang alles wirklich spannend. Genau mein Ding. Die Stufen führen hinauf.  

Wann schlagen Sie ein  
neues Kapitel Ihrer  
Vita auf? 
Was ist möglich, wenn eine der führenden 
Steuerberatungskanzleien im Bremer  
Norden Verstärkung ihres Teams sucht?  
Ein neues Kapitel für einen engagierten und  
motivierten Steuerfachwirt / Steuerfach- 
angestellten / Fachassistenten Lohn und  
Gehalt / (m/w/d). 

STEUERFACHWIRT 
STEUERFACHANGESTELLTER
FACHASSISTENT LOHN UND GEHALT
(m/w/d)

Steuerberatungsgesellschaft mbB


